RCS : TOULOUSE
Code greffe ;: 3102

Actes des sociétés, ordonnances rendues en matiére de société, actes des personnes physigues
REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Le greffier du tribunal de commerce de TOULOWUSE atteste I'exactitude des informations
transmises ci-aprés

Mature du document : Actes des sociétes (A)

Muméro de gestion : 1992 B 01653
Mumero SIREN : 388 739 179

Mom ou dénomination : EIFFAGE ENERGIE SYSTEMES - SUD-OUEST

Ce dépdt a été enregistré le 01/09/2022 sous le numéro de dépdt A2022/018924
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Siége social :
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DEeCISIONS DE L’AsSOCIE UNIQUE DU 30 AQUT 2022

Proceés-verbal

L'an deux mille vingt-deux,
Le trente aodt.

Monsieur Didier MOREL,

Agissant en qualité de Directeur Général Delégué de la société EIFFAGE ENERGIE SYSTEMES -
REGIONS FRANCE, SAS au capital de 92 616 272 €, ayant son siége social sis 3-7 place de I'Europe
78140 VELIZY-VILLACOUBLAY, immatriculée sous le numéro 775673031 au Registre du
Commerce et des Sociétes de VERSAILLES,

Assacié Unique de la société EIFFAGE ENERGIE SYSTEMES - SUD-OUEST.
La société KPMG AUDIT IS, Commissaire aux comptes titulaire, ayant été régulierement informée.

A pris les décisions suivantes :

PREMIERE DECISION
L'Associé Unique prend acte de I'erreur matérielle figurant a I'article 8 des statuts.

En effet, la rédaction de l'article 8 fait mention d'un renvoi a l'article 13, or le renvoi doit étre fait sur
I'article 14, ainsi l'article 8 sera modifié comme suit ;

Ancienne rédaction :
ARTICLE 8 — MODIFICATION DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti dans les conditions prévues par la loi, par
décision de I'assemblée des associés statuant dans les conditions de l'article 13 ci-aprés.

Nouvelle rédaction a compter de ce jour :
ARTICLE 8 — MODIFICATION DU CAPITAL (A jour das Décisions de I'Associé Unique du 30/08/2022)

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti dans les conditions prévues par la loi, par
décision de I'assembiée des associés statuant dans les conditions de l'article 14 ci-aprés.



DEUXIEME DECISION

L'Associe Unique décide de revoir la rédaction de I'article 12 des statuts concernant la possibilité pour
le Président de déléguer ses pouvoirs, comme suit :

Ancienne rédaction ;

ARTICLE 12 — PRESIDENT

La société est gérée et administrée par un Président, personne physique ou morale, associé ou
non de la société.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, les dirigeants de ladite personne morale
sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile
et pénale que s'ils étaient Président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité
solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le Président est nommeé par I'associé unique ou par décision collective des associés.
La durée des fonclions du Président est fixée par la décision qui le nomme.

Le Président peut démissionner a tout moment, sous réserve de prévenir I'associé unique ou
les associés lrois mois au moins a l'avance.

La révocation du Président n'a pas a étre motivée, et ne peut donner lieu & quelque indemnité
que ce soit.

La rémunération du Président est fixée par l'associé unique ou par décision des associés a la
majorité simple. Elle peut étre gratuite, fixe ou proportionnelle ou, & la fois, fixe et
proportionnelle.

Le Président peut consentir toute délégation de pouvoirs, pourvu que ce soit pour un objet ou
une opération déterminée.

Le Président représente la société a l'égard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus
etendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans Ia limite de I'objet social.

Dans les rapports avec les tiers, la sociélé est engagée méme par les acles du Président qui ne
relevent pas de l'objet social, 8 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait
cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer comple tenu des circonstances, étant exclu que la seule
publication des statuls suffise a constituer celle preuve.

Nouvelle redaction a compter de ce jour :

ARTICLE 12 — PRESIDENT (A jour des Décisions de I'Associé Unigue du 30/08/2022)

La Société est gérée et administrée par un Président, personne physigue ou morale, associé ou
non de la Société.

Lorsqu'une personne morale est normmeée Président, les dirigeants de ladite personne morale
sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile
et penale que s'ils étaient Président en leur nom propre, sans préjudice de Ia responsabilité
solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le Président est nommé par I'associé unique ou par décision collective des associés.

La durée des fonctions du Président est fixée par la décision qui le nomme.

Le Président peut démissionner a tout moment, sous réserve de prévenir I'associé unique ou
les associés trois mois au moins a l'avance.



La révocation du Président n'a pas a étre motivée, et ne peut donner lieu a quelque indemnite
que ce soit.

La rémunération du Président est fixée par I'associé unique ou par décision des associés a la
maforité simple. Elle peut élre gratuite, fixe ou proportionnelle ou, a la fois, fixe et
proportionnelle.

Le Président représente la Société a I'égard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en foute circonstance au nom de fa Sociéte dans Ia limite de l'objet social.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Président qui
ne relevent pas de l'objet social, & moins qu'efle ne prouve que le tiers savait que l'acte
dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait Ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que
la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Le Président peut consentir toutes délégations de pouvoirs a toules personnes de son choix,

avec ou sans faculté de subdéléguer, agissant simuitanément ou non, portant sur un ou
plusieurs objets et/ou prérogatives déterminés.

TROISIEME DECISION

L'Associé Unique décide de revoir la rédaction de l'article 18 des statuts relatif & !a nomination des
Commissaires aux comptes, comme suit :

Ancienne rédaction ;

ARTICLE 18 —- CONTROLE DES COMPTES

Le contréle de la Société est effectué dans les conditions fixées par la Loi par un ou plusieurs
commissaires aux comples titulaires et suppléants désignés par décision collective des
associés.

Nouvelle rédaction & compter de ce jour :
ARTICLE 18 — CONTROLE DES COMPTES (A jour des Décisions de FAssocié Unique du 30/08/2022)

Lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions légales et réglementaires et en application
de celles-ci, le contrdle de la Société est effectué par un ou plusieurs Commissaires aux
comples désignés conformément aux dispositions stalutaires.

QUATRIEME DECISION

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'une copie ou d'un extrait des présentes pour faire tous dépots
et publications prescrits par la loi.

D

Plus rien n'étant & l'ordre du jour, il est établi le présent procés-verbal qui sera répertorié dans le
regisire tenu a cet effet.

Pour la société EIFFAGE ENERGIE SYSTEMES -
REGIONS FRANCE,
Le Diracteur Général Délé
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STATUTS

A jour des Décisions de ’Assaocié Unique du 30 aoiit 2022
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STATUTS

ARTICLE 1 - FORME

La société a été constituée sous forme de sociélé a responsabilité limitée le 23 septembre 1992, Elle
a éte transformée en société en nom collectif & effet du 1¢ janvier 1993.

Aux termes des délibérations de I'Assemblée Générale Extraordinaire des associés du 31 mars 2006,
la société a été transformée en société par actions simplifiée & compter du 1er avril 2006.

Elle ne peut faire publiquement appel 4 I'épargne.

Elle est régie par les dispositions du Code de Commerce, les lois et réglements en vigueur ainsi que
par les présents statuls.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

ARTICLE 2 — OBJET (A jour de ta Décision de I'Assacié Unique du 20/04/2018)

La Société a pour objet, en France et dans tout autre pays, directemenl ou indirectement :

% L'étude, l'ingénierie, la conception, la réalisation, la maintenance, le service-aprés-vente, la
location, le prét, l'audit, le conseil, la vérification, la validation, la certification, le pilotage et
I'exploitation de toutes installations, publiques ou privées qui ensemble ou séparément :

> utilisent l'électricité ou mettent en ceuvre des dispositifs électriques, mécaniques,
¢€lectroniques, informatiques, numeériques, d'intelligence artificielle, téléphoniques ou plus
généralement de communications électroniques ;

> captent, produisent, transportent, distribuent, utilisent ou mettent en ceuvre toutes formes
et/ou toutes sources d'énergie ou bioénergies, fossiles ou renouvelables : solaire
{notamment tous procédés constructifs photovoltaique intégré au béatiment) —
géothermique — organique (biomasse) - éolienne - hydrauligue — marine efc. ;

> consistent & fournir des conditions déterminées de température et d'ambiance en tout lieu
et en tout milieu, notamment de chauffage, ventilation, climatisation, désenfumage,
réfrigération, déshumidification, purelé et conditionnement de I'air, d'une maniére
générale font appel au génie climatique ou a I'aéraulique ;

¥ consistent en l'adduction, le pompage de tous fluides, tous travaux de réseaux et de
plomberie-sanitaires ;

> consistent a tout procédé de production et de stockage d'énergie (cogénération, location
de centrale de cogénération en container, trigénération etc.) ;

> consistent en toutes installations de systémes de distribution de gaz et fluides médicaux
{oxygéne, « air-vide » etc.) ;

* consistent en toute activité ou procédé d'animation, d'affichage, d'éclairage scénique
et/ou de sonorisation ;

¥ consistent en toute activité ou procédé de traitement et/ou d'assainissement des eaux, de
systéme d’hydro/aéro-massages dans tout milieu naturel ou artificiel ; piscines, bassins,
plans d’eau, aquariums, aquaculture, fontaines, etc. ;
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utilisent des réseaux de transmission d'informations (voix, données, images), plus
généralement mettent en ceuvre toutes technologies de [linformation et de la
communication, technologies digitales, notamment les réseaux de fibre optique, coaxial
et hertziens ;

consistent en toutes prestations multitechniques, multiservices, de performance
énergétique ;

la réalisation d'agencements intérieurs ou extérieurs, |a gestion technique de batiment ;
consistent en toutes créations, tous développements informatiques, notamment logiciels,

progiciels, programmes et traitement de données informatiques, fabrication d'objets
connectes ;

%  Dans les domaines susvisés :

>

>

»

fous systémes de commandes ou de contrdle, de mesure, de télémesure et
télécommande, de signalétique (signalisation, balisage, etc.), de détection, de sécurité
{incendie ou auire), de protection ou de surveillance tels que, notamment, les
automatismes, la robotique, l'informatique, la vidéo etc. ;

toutes activités de couverture, zinguerie, tuyauterie, fumisterie, métallerie, chaudronnerie,
serrurerie, étanchéité, magonnerie, menuiserie, charpente et plus généralement, toutes
prestations annexes de batiment, de voirie et réseaux divers (canalisations,
enfouissements), de second ceuvre, de génie civil ou de mécanique ;

I'étude, le pilotage, I'exécution, la fabrication, la construction destinée a abriter, supporter
ou compléter les installations systémes et dispositifs visés ci-dessus ;

la conception et |a fabrication de tout objet, matériel, engin, outil ou produit.

% La participation directe ou indirecte de la société dans toutes les opérations commerciales ou
industrielles pouvant se rattacher a I'un des objets précités, par voie de création de sociétés
nouvelles d'apport, souscription ou achat de titres ou droits sociaux, fusion, association en
participation ou autrement ;

% L'achat, la vente, la location, le prét, et au besoin la consiruction de tous objets utiles aux fins ci-
dessus ainsi que I'achat, la vente ou 'exploitation directe ou indirecte, de tous brevets, marques,
savoir-faire, en France ou a I'étranger, se rapportant & quelque titre que ce soit a l'activité sociale
de la société ;

% Et également, toutes opérations commerciales, industrielles, immobiliéres, financiéres et de
formation se rattachant directement ou indirectement aux objets ci-dessus spécifiés.

ARTICLE 3 — DENOMINATION (A jour de la Décision de I'Associé Unigue du 20/04/2018)

La dénomination sociale est ; EIFFAGE ENERGIE SYSTEMES - SUD-OUEST

Son sigle est : EES - SO

Sur tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre précédée ou
suivie immédiatement des mots « Société par Actions Simplifiée » ou des initiales « S.A.S. » et de
I'énonciation du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE (A jour de |a Décision de I'Associé Unique du 15/10/2015 a effet du 01/11/2015)

Le siége social est fixé : 1, Allée des Pionniers de I'Aéropostale 31400 TOULOUSE

Il peut &tre transféré en tout autre lieu du méme département ou d'un département limitrophe par
décision du Président et en tout autre lieu par décision ordinaire des associés.
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ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est fixée a 99 ans & compter de son immatriculation au Registre du Commerce
et des Sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation.

ARTICLE 6 — APPORTS (A jour de la Décision de I'Associé Unique du 28/08/2007)

. Lors de sa constitution il a ét& apporté en numéraire & la société 50 000 FF., soit :
- Société FORCLUM : 49 900 FF. ~  Société SACEM : 100 FF,

2. Aux termes d'un traité d'apport partiel d'actif au BLANC MESNIL en date du 9 mars 1993 devenu définitif sur
décision de I'Assemblée Générale Mixte du 7 juin 1993, la société FORCLUM a fait apport A la société de
ses branches complétes et autonome d'activités d'installations électriques suivantes représentant un apport
net de 2 950 000 FF. :

%  Etablissement de TOULOUSE (31029) 11, avenue Didier Daurat - SIRET 775 673 031 00933
% Etablissement de SERRES CASTET (64121) rue de la Vallée d'Ossau — SIRET 775 673 031 00743
% Etablissement d'AUREILHAN (65800) 33, avenue Jean Jaurés — SIRET 775 673 031 00198

3. Aux termes de deux Assemblées Générales Extraordinaires successives en date du 29 juin 2001, les
associés ont :

% Lors de la premiére assemblée, approuvé le projet de fusion en date du 1er février 2001 au terme
duquel la société AURIAC SA — SA au capital de 400 000 FF. ; siégge social 9, rue Claude Gonin 31000
TOULOUSE, RCS TOULOUSE 560 800 039 - a fait apport de la totalité de son actif, évalué &
4 372 804,76 FF., & charge de la lotalité de son passif, évalué & 3 555 687,62 FF., ces apports incluant
son fonds de commerce dinstallations éleciriques sis et exploité a I'adresse de son siége social. En
rémunération de ces apporis, la Sociélé a émis 8 171 parts sociales nouvelles de 100 FF. nominal
chacune attribuges aux associgs d'AURIAC SA.

% Lors de la seconde assemblée, décidé de réduire le capital social de 61 319,80 FF. pour le porter de
3 817 100 FF. & 3 755 780,20 FF. par voie de remboursement de 1,61 FF. pour chaque part sociale dont
la valeur nominale se trouve ainsi réduite de 100 FF. 4 98,39 FF., pour ensuile I'exprimer en unité Euro
par application du taux officiel de conversion égal & 1 € pour 6,55957 FF., soit 575 565 € divisés en 38
171 parts de 15 euros.

4. Aux termes d'un Traité de fusion en date au BLANC MESNIL du 16 mai 2001, devenue dé&finitif sur
délibérations de I'Assemblée Générale Extraordinaire du 28 juin 2002, la SOCIETE NOUVELLE RIVIERE -
SNC au capital de 122400 €; siége social Parc d'Aclivités Pau Pyrénées 64000 PAU, RCS PAU
409 211 182 - a fait apport de la totalité de son actif, évalué & 1 848 85,75 € & charge de la lotalité de son
passif, évalué 1 715 785,75 €, ces apporls incluant le fonds de commerce d'installations électriques de la
SOCIETE NOUVELLE RIVIERE sis et exploité A I'adresse de son siége social sous le sous le numéro SIRET
409 211 182 00012. En rémunération de ces apports, a Sociélé a émis 8 826 parts sociales nouvelles de 15
€ nominal chacune entiérement attribuées a I'associé unique de la SOCIETE NOUVELLE RIVIERE.

5. Aux termes d'un traité d'apport partiel d'actif au BLANC MESNIL en date du 9 juin 2003 devenu définitif sur
décision de I'assemblée générale extraordinaire du 30 juin 2003, la société SNC E.M a fait apport a la soclété
de Tensemble des éléments d'actif et passif composant les branches complétes et autonomes
d'activités« d'installations électriques, de génie climatique, plomberie, réseaux informatiques, éclairage
public, signalisation, adduction et pompage de tous fluides, tous systémes de contréle et de commande,
matériel et logiciels, travaux et maintenance multiservices » ci-aprés :

% Agence de LE SOLER 66270 Sainte Eugénie ;
%  Agence de TOULOUSE 31100 - 12, avenue Didier Daurat 31100 TOULOUSE ;

dont l'actif a été évalué a 1 714 144,38 € et le passif pris en charge & 1 709 144,38 € soit un actif net
apporté de 5 000,00 €, moyennant I'attribution de 333 paris sociales nouvelles de 15 €.
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6. Aux termes de trols projets de fusion en date 4 LE BLANC MESNIL du 6 aodt 2007, devenus définitifs sur
Décision de I'Associé Unique du 28 septembre 2007, les sociétés :

% ENTREPRISE A. MASSOC, société par actions simplifiée au capital de 76 500 €, siége social :
Chemin Mentaberrikoborda — Quartier Arrauntz — 64480 USTARITZ, 308 128 529 RCS BAYONNE,

% La SOCIETE TARBAISE D'ENTREPRISES ELECTRIQUES - STEE, société par actions simplifiée
au capital de 183 600 €, siége social : Lotissement La Garounére — route de Pau — 65000 TARBES,
652 780 024 RCS de TARBES,

& La société SATELIC, société par actions simplifiée au capital de 117 208 €, siége social : 12, rue
Clément Ader — 31770 COLOMIERS, 401 013 974 RCS de TOULOUSE,

ont respectivement fait apport & la société de la totalité de leur actif & charge de la totalité de leur
passif comme suil :

& L'apport-fusion de la société ENTREPRISE A. MASSOC a représenté un montant de
84 150 € en rémunération duquel la société a émis 5 091 aclions nouvelles de 15 € atirbuées a
I'Associé Unique de la société ENTREPRISE A. MASSOC ;

% L'apport-fusion de la SOCIETE TARBAISE D'ENTREPRISES ELECTRIQUES - STEE a représenté
un montant de 201 960 € en rémunération duquel la société a émis 12 218 aclions nouvelles de 15
€ attribuées a 'Associé Unique de SOCIETE TARBAISE D'ENTREPRISES ELECTRIQUES -
STEE ;

% L'apport-fusion de la société SATELIC a représenté un montant de 128 928,80 € en rémunération
duquel la société a émis 7 814 actions nouvelles de 15 € attribuées a I'Associé Unique de SATELIC.

ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL (A jour de la Décision de I'Associé Unigue du 28/09/2007)

Le capital social est fixé a la somme de UN MILLION QUATRE VINGT SIX MILLE SEPT CENT
QUATRE VINGT QUINZE EUROS (1086 795 €) divisé en SOIXANTE DOUZE MILLE QUATRE
CENT CINQUANTE TROIS (72 453) actions de QUINZE EUROS (15 €) chacune, entiérement
libérées.

ARTICLE 8 — MODIFICATION DU CAPITAL (A jour des Décisions de I'Associé Unique du 30/08/2022)

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti dans les conditions prévues par la loi, par
décision de I'assemblée des associés siatuant dans les conditions de l'article 14 ci-aprés.

ARTICLE 9 — FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives.

La matérialité des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes et
registres tenus a cet effet par la société dans les conditions et modalités prevues par la loi.

A |la demande d'un associ€, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la Société.

Ces actions sont indivisibles & l'égard de la Société.

ARTICLE 10 ~ DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, 4 une part proportionnelle 4 la quotite
du capital qu'elie représente.
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L'associé unique ou les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelle que main qu'il passe.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des associés.

ARTICLE 11 — CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

1. La cession des actions s'opére, a I'égard de la société et des tiers, par un virement du compte du
cédant au compte du cessionnaire sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est
prealablement inscrit sur un regisire coté et paraphé, tenu chronologiquement, dit “registre des
mouvements”.

La société est tenue de procéder a cette inscription el & ce virement dés réception de l'ordre de
mouvement.

L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la société, est signé par le cédant
ou son mandataire ; si les actions ne sont pas entiérement libérées, mention doit étre faite de la
fraction non libérée.

Les frais de transfert des actions sont a la charge des cessionnaires, sauf convention contraire entre
cedants et cessionnaires,

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.
2. Les cessions d'actions par I'associé unique sont libres.
3. Pluralité d’associés :

% Agrément, Préemption

Si la Société vient & compter plusieurs associés, les cessions d'actions sont libres entre associés
et en cas de cession de Ia totalité des actions composant le capital social.

Toute autre cession d'actions, soit a titre gratuit, soit a titre onéreux, alors méme que la cession
aurait lieu par voie d'adjudication publigue en vertu d'une décision de justice, est soumise a
agrément et ouvre un droit de préemption dans les conditions ci-aprés. Il en est de méme en cas
d'apports en société, en cas d'apport partiel d'actif, de fusion ou de scission, de cession de droits
d'attribution ou de souscription a8 une augmentation de capital ou de renonciation au droit de
souscription.

Le cédant notifie au Président et a chacun des associés le projet de cession, par lettre
recommandée avec accusé de réception, indiquant la dénomination sociale, la forme, le montant
du capital, le siége et le Registre du Commerce et des Sociétés du cessionnaire, le nombre
d'actions dont la cession est envisagée, le prix offert et les conditions de la cession.

Chaque associé bénéficie d'un droit de préemption sur les actions dont la cession est envisagée. ()
exerce ce droit par voie de notification au cédant et au Président au plus tard dans les quinze jours
de la notification émanant du cédant en précisant le nombre d'actions qu'il souhaite acquérir.

Lorsque le nombre total des actions que les associés ont déclaré vouloir acquérir est supérieur au
nombre d'actions concernées, et faute d'accord entre eux sur la répartition desdites actions dans le
délai de trente jours ci-dessus, les actions concernées sont réparties entre eux au prorata de leur
participation dans le capital social, avec répartition des restes a la plus forle moyenne, mais dans
la limite de leur demande.

Si, dans une cession, le droit de préemption des associés n'absorbe pas la tolalité des actlions
concernées, la Société peut, en vertu d'un droit de préemption subsidiaire, acquérir les aclions
concernees non préempiées. Elle dispose, a cette fin, d'un délai complémentaire d'un mois.
Lorsque les actions sont rachetées par la Société, celle-ci est tenue de les céder dans un délai de
six mois ou de les annuler.
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A défaut d'exercice de leurs droits de préemption par les titulaires ci-dessus, et dans les délais
prévus, la cession projetée peut étre réalisée mais seulement aux prix et conditions contenus dans
la notification visée ci-dessus, le non-exercice du droit de préemption valant agrément du
cessionnaire.

% Sanctions :

Il ne pourra étre procédé au virement des actions du compte du cédant au compte du cessionnaire
qu'aprés justification par le cédant du respect de la procédure de préemption.

Toute cession effectuée en violation des clauses ci-dessus est nulle. En outre, |'associé cédant
sera tenu de céder la totalité de ses actions dans un délai de un mois a compter de la révélation &
la Société de linfraction, et ses droits non pécuniaires seront suspendus jusqu'a ce qu'il ait été
procedé a ladite cession,

ARTICLE 12 — PRESIDENT (A jour des Décisions de ‘Associé Unique du 30/08/2022)

La Société est gérée et administrée par un Président, personne physique ou morale, associé ou non
de la Sociéte.

Lorsqu'une perscnne morale est nommeée Président, les dirigeants de ladite personne morale sont
soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale
que s'ils etaient Président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu'ils dirigent.

Le Président est nommeé par I'associé unique ou par décision collective des associés.
La durée des fonctions du Président est fixée par la décision qui le nomme,

Le Président peut démissionner & tout moment, sous réserve de prévenir l'associé unique ou les
associés frois mois au moins a l'avance.

La révocation du Président n'a pas a étre motivée, et ne peut donner lieu a quelque indemnité que ce
soit.

La rémunération du Président est fixée par I'associé unique ou par décision des associés a la majorité
simple. Elle peut étre gratuite, fixe ou proportionnelle ou, a la fois, fixe et proportionnelle.

Le Président représente la Société a I'égard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus etendus pour
agir en toute circonstance au nom de la Société dans la limite de 'objet social.

Dans les rapports avec les tiers, la Sociélé est engagée méme par les actes du Président qui ne
relévent pas de l'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte depassait cet
objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication
des statuts suffise a constituer cette preuve.

Le Président peut consentir toutes délégations de pouvoirs a toutes personnes de son choix, avec ou

sans faculté de subdeléguer, agissant simultanément ou non, portant sur un ou plusieurs objets et/ou
prérogatives déterminés.

ARTICLE 13 — CONVENTION ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

1. Associé unique. Les conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre |a
société et son dirigeant, associé unique, sont mentionnées au registre des décisions de l'associé
unique.

Si I'associé unique n'est pas dirigeant, les conventions conclues par le Président sont soumises & son
approbation.
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2. Pluralité d'associés. En cas de pluralité d'associés, le Président et les dirigeants doivent aviser les
commissaires aux comptes des conventions intervenues directement ou par personne interposée
entre eux-mémes et la société, dans le délai d'un mois @ compter de la conclusion desdites
conventions. Les commissaires aux comptes présentent aux associés un rapport sur ces conventions.
Les associés statuent chaque année sur ce rapport aux conditions des décisions ordinaires, I'assaocié
intéressé ne participant pas au vote,

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne
intéressée et, évenluellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la société.

3. Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent, dans les
conditions déterminées par cet article, au Président et aux dirigeants de la société.

ARTICLE 14 — DECISIONS DES ASSOCIES (A jour de la Décision de I'Associé Unigue du 16/05/2012)

14.1 Associé unique

L'associé unique, qui ne peut déléguer ses pouvoirs, est seul compétent pour prendre les décisions
suivantes ;

- approbation des comples et affectation du résultat ;

- approbation des conventions intervenues entre un dirigeant et la socigteé ;
- nomination et révocation du Président ;

- nomination des commissaires aux comptes ;

- toutes modifications statutaires.

Le commissaire aux comples est averti de toute décision de l'associé unique.,
Tautes autres décisions sont de la compétence du Président.

L'associé unique dresse procés-verbal de ses décisions. Le procés-verbal est signé par le
représentant |égal de |'associé unique.

14.2 Pluralité d'associés

1. Sauf dans les cas prévus ci-aprés, les décisions collectives des associés sont prises, au choix du
Président, en assemblée ou par consultation par correspondance. Elles peuvent aussi s'exprimer
dans un acte sous seing privé ou notarié signé par tous les associés. Tous moyens de communication
- video, télex, fax, etc - peuvent étre utilisés dans |'expression des décisions.

2. Sont prises en assemblée les décisions relatives & 'augmentation, I'amortissement ou la réduction
du capital, la fusion, la scission, la dissolution, la nomination des commissaires aux comptes,
l'approbation des comptes annuels et I'affectation des résultats, ainsi que la transformation de la
société.

Pour toute décision, la tenue d'une assemblée est, en outre, de droit, si la demande en est faite par un
ou plusieurs associés représentant vingt pour cent du capital social.

3. L'assemblée est convoquée par le Président ou par un mandataire désigné en justice en cas de
carence du Président. Lorsque la tenue d'une assemblée n'est pas obligatoire, 'assemblée est
convoquée par l'associé ou un des associés demandeurs,

La convocation est faite par tous moyens huit jours au moins avant ia date de la réunion ; elle indique
l'ordre du jour ; y sont joints tous documents nécessaires a l'information des associés.

L'assemblée est présidée par le Président ; a défaut, 'assemblée élit son Président. L'assemblée
convoquée a llinitiative du commissaire aux comptes est présidée par celui-ci.
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A chague assemblée est tenue une feuille de présence, et il est dressé un procés-verbal de Ia
réunion, signé par le Président et un associé.

L'assemblée ne délibére valablement que si la moitié des associes sont présents ou représentés.

4. En cas de consultation par correspondance, le texte des résolutions proposées ainsi que les
documents nécessaires a l'information des assaociés sont adressés a chacun, par tous moyens. Les
associés disposent d'un délai minimal de quinze jours, a compter de la réception des projets de
résolutions, pour émettre leur vote. Le vote peut étre €mis par tous moyens. Tout associé n'ayant pas
répondu dans un délai de vingt jours est considéré comme s'étant abstenu.

La consultation est mentionnée dans un procés-verbal établi par le Président, sur lequel est portée la
réponse de chaque associé. Le procés-verbal est signé par le Président.

5. Chaque associé a le droit de participer aux décisions par lui-méme ou par le mandataire de son
choix. Chaque action donne droit & une voix. Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au
capital qu'elles représentent.

6. Décisions extraordinaires. Sont qualifites d'extraordinaires, les décisions relatives a I'augmentation
ou |a reduction du capital, la fusion, la scission, |a dissolution de la société, et sa transformation.

L'assemblée générale exiraordinaire ne délibére valablement que si les associés présents ou
représentés possédent au moins les deux tiers des actions ayant le droit de vote. Les décisions sont
prises a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les associés présents ou représentés.

7. Décisions ordinaires. Toutes les autres décisions sont qualifiées d'ordinaires. Ces décisions sont
prises a la majorité des voix exprimées. Toutefois, I'approbation des comptes annuels, I'affectation
des résultats et la nomination des commissaires aux comptes ne peuvent étre décidées qu'a la
majorité des voix dont disposent tous les associés.

8. Le commissaire aux comptes doit étre invité & participer & toute décision collective, en méme temps
et dans la méme forme que les associés.

14.3 Conservation des procés-verbaux

Les procés-verbaux des décisions de I'associé unique, des réunions d'assemblées générales, des
consultations écrites des associés ou les acles constatant les décisions unanimes des associés sont
répertoriées dans un registre spécial coté et paraphé soit par un juge du tribunal de commerce, soit
par un juge du tribunal d'instance, soit par le maire de la commune.

ARTICLE 15 — EXERCICE SOCIAL

Chaqgue exercice social commence le 1% janvier et se lermine |e 31 décembre de chaque année.

ARTICLE 16 — COMPTES ANNUELS

16.1 Associé Unique

Le Président tient une comptabilité réguliére des opérations sociales, arréte les comptes annuels et le
cas échéant les comptes consolidés conformément aux lois et usages du commerce, et établit le
rapport de gestion.

L'associé unique approuve les comptes, aprés rapport du commissaire aux comptes, dans le délai de
six mois a compter de la cldture de l'exercice.
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16.2 Pluralité d'associés
Une assemblée générale, appelée a statuer sur les comptes de I'exercice écoulé, doit étre réunie

dans les six mois de la cldture de I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par la
décision de justice.

ARTICLE 17 — RESULTATS SOCIAUX

Le compte de résultat qui récapitule les produits et les charges de I'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
I'exercice.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé 5 % au
mains pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque la
reserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une raison quelconque,
la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes antérieures,
ainsi que des sommes a porter en réserves en application de la loi ou des statuts, et augmenté du
report bénéficiaire.

17.1 Associé Unique

Le bénéfice distribuable est attribué a I'associé unique sauf décision contraire de ce dernier.

L'Associé unique peut également, pour tout ou partie du dividende ou acompte sur dividende mis en
distribution, décider de le(les) percevoir en numéraire ou en actions de la société.

17.2 Pluralité d’associés

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par décision collective des associés.
La collectivite des associés, statuant sur les comptes de I'exercice, a la faculté d'accorder a chaque
associé, pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividendes, une
option entre le paiement du dividende ou des acomptes sur dividendes en numéraire ou en actions de
la société.

ARTICLE 18 — CONTROLE DES COMPTES (A jour des Décisions de 'Associé Unique du 30/06/2022)
Lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions légales et réglementaires et en application de
celles-ci, le controle de la Société est effectué par un ou plusieurs Commissaires aux comptes
désignés conformément aux dispositions statutaires.

ARTICLE 19 — COMITE D'ENTREPRISE

Les délégués du comité d'entreprise exercent les droits qui leur sont atiribués par la loi auprés du
Président.

ARTICLE 20 —~ DISSOLUTION - LIQUIDATION

1. Hors les cas de dissolution judiciaire prévus par la loi, il y aura dissolution de la société a
I'expiration du terme fixé par les statuts, par décision de I'assemblée générale extraordinaire des
associés, ou par décision de l'associé unique.
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2. Si toutes les actions sont réunies en une seule main, I'expiration de la société ou sa dissolution
pour quelque cause que ce soit entraine la transmission universelle du patrimoine social a |'associé
unigue, sans qu'il y ait lieu a liquidation. Les créanciers peuvent faire opposition a la dissolution dans
le délai de trente jours & compter de la publication de celle-ci. Une décision de justice rejette
l'opposition ou ordonne soit le remboursement des créances, soit la constitution de garanties si Ia
societé en offre et si elles sont jugées suffisantes. La transmission de patrimoine n'est réalisée et il n'y
a disparition de la personne morale qu'a lissue du délai d'opposition ou, le cas échéant, lorsque
l'opposition a été rejetée en premiére instance ou que le remboursement des créances a été effectué
ou les garanties constituées.

3. En cas de pluralité d'associés, la dissolution de la société entraine sa liquidation qui est effectuée
conformément & la loi du 24 juillet 1966 (codifiée au Livre Il du Code de commerce) et aux décrets pris
pour son application.

4. Le boni de liquidation est réparti entre les associés proportionnellement au nombre de leurs actions.

ARTICLE 21 — CONTESTATIONS

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la société ou au cours
de sa liquidation, entre les associés ou entre un associé et la société, sont soumises au Tribunal de
Commerce compétent.

ARTICLE 22 — FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présents statuts, et ceux qui en seront la suite ou la conséquence,
sont a la charge de la société.

ARTICLE 23 — CERTIFICATIONS (ajouté par Décision de I'Associé Unique du 16/05/2012)

Des extraits ou des copies des procés-verbaux ou des actes unanimes ou des statuts ou de tout autre
acte ou piece de [a société peuvent &tre émis sur papier libre. lls sont alors certifiés conformes par le
représentant légal de la société.

Toutefois, le représentant légal de la Société peut consentir une délégation de pouvair, sans faculté
de substituer, visant a habiliter une personne physique a délivrer et certifier conformes les extraits ou
copies visés au précédent alinéa, étant expressément précisé que cette habilitation ne pourra étre
consentie qu'a une seule personne physique & la fois.

Date de derniére mise a jour : 1% décembre 1999
28 juin 2001
28 juin 2002
30 juin 2003
3 novembre 2003
31 mars 2006
28 septembre 2007
19 mai 2009
17 mai 2011
15 seplembre 2011
16 mai 2012
1¢7 actobre 2013 (a effet du 07 octobre 2013)
15 octobre 2015 (2 effet du 1¢" novembre 2015)
20 avril 2018
30 ao(t 2022
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